
 
 
 

LGBTI+phobies & Enseignement Supérieur et Recherche 
Fiche Ressources1 

 

AGIR  
 

je connais mes droits  
- Guide MESR, 2021 
- Guide pratique contre les LGBTIphobies (45 fiches juridiques thématiques), SOS 
homophobie avec le concours du Défenseur des droits, 2023 
- Fiche pratique sur le respect des droits des personnes trans, DILCRAH, 2019 
- Adresse mail d’auto-support dédiée aux personnes trans et non-binaires étudiant ou 
travaillant dans l’enseignement supérieur et la recherche (adresse gérée par 
l’association OUTrans pour un échange, une adresse de professionnel de santé, 
information, etc.) :  autoSUP@outrans.org 

j’agis en tant qu’allié·es  
- je découvre la fiche “Bonnes pratiques pour être une personne alliée” (CPED et 
Université Grenoble Alpes, 2024) 
- je m'entraine à réagir solidairement en tant que collègue témoin en visionnant cette 
vidéo “Réagir en tant que témoin direct : les 5 D” (2min50) ou en suivant cette formation 
gratuite en ligne (10min ou 1h) : https://www.standup-international.com/fr/fr/  

j’agis en tant qu’encadrant·es 
- je rends visible mon soutien aux personnes LGBT+ et/ou en demandant à mon 
organisation de le faire, grâce à une communication - en interne et en externe - égalitaire 
et qui ne soit pas hétéronormative 
- j’analyse mon équipe de travail - est-elle diverse ou est-elle composée en majorité de 
profils comme moi ? - et je veille à ce que chacun·e soit inclus·e et reconnu·e dans ses 
compétences  

j’agis en tant qu’établissement 
- je m’assure de l’affichage et de la connaissance des contacts de mon dispositif 
d’écoute et de signalement (des VSS, harcèlements, discriminations dont les 

1 NB : cette fiche ressources n’est pas exhaustive. Elle est complémentaire des trois autres fiches ressources 
associées aux webinaires du cycle EGA-ESR (janvier - avril 2024) animés par Coop-Egal pour le compte du 
Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche. 

Ressources complémentaires au webinaire assuré par Coop-Egal - actualisé en mars 2025 

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/guide-lutter-contre-la-haine-et-les-discriminations-anti-lgbt-dans-l-enseignement-superieur-et-la-50567
https://ressource.sos-homophobie.org/Ressources/Guide_pratique_contre_les_LGBTIphobies_2023_SOS_homophobie.pdf
https://www.dilcrah.gouv.fr/ressources/fiche-pratique-sur-le-respect-des-droits-des-personnes-trans
https://www.cped-egalite.fr/accompagner-les-personnes-lgbti-dans-lesr/
https://www.youtube.com/watch?v=QW5rq8a1WgI
https://www.standup-international.com/fr/fr/
https://www.coop-egal.fr/


LGBTI+phobies) pour recevoir une écoute/un accompagnement et/ou pour signaler des 
faits de LGBTI+phobies, et je m’assure des moyens permettant le bon fonctionnement de 
ces dispositifs 
- je consulte le guide de recommandations à destination des missions égalité-diversité et 
la fiche ressources pour monter des projets face aux attaques anti-LGBTI+ (CPED, 2024) 
- je m’inspire d’autres actions en découvrant les résultats du questionnaire MESR 
portant sur les actions de lutte contre les LGBTIphobies dans les établissements 
d’enseignement supérieur et de recherche (mars 2025), et la cartographie de la CPED 
des actions contre les LGBTI+phobies dans l’ESR : cartographie des actions 2024, 2023, 
2021, 2019 
- je commande la Boîte à outils de l’association SOS Homophobie pour favoriser 
l’inclusion des personnes LGBT+ au travail, je consulte le Guide de prévention des 
discriminations dans l’enseignement supérieur (AFMD et CPED), je prends connaissance 
du Guide employeur de l’Autre Cercle pour l’inclusion des Transidentités et Non Binarités 
(à paraître le 26 mars 2025)  
- je mesure la qualité de l’environnement d’étude et de travail pour les personnes 
LGBTI+ en lançant un sondage/enquête anonyme  
- je forme mes personnels et je sensibilise mes étudiant·es. Les outils et formats à 
disposition sont aujourd’hui nombreux, par exemple : le e-learning “Reconnaître les 
LGBTIphobies au travail et agir” conçu par SOS homophobie et disponible gratuitement 
sur Mentor pour la fonction publique ; Mooc, “Bien accueillir les personnes trans”, Ville de 
Paris, Association Vers Paris sans sida, Association OUTrans, 2023; formations en 
présentiel gratuites proposées par les associations partenaires du MESR - SOS 
homophobie et OUTrans (formations ; brochures gratuites) ; conférences ou formations 
en autonomie ou en direct proposées par Coop-Egal ; …  
- je rends visible et j’officialise publiquement l’engagement de l’établissement contre les 
LGBT+phobies : plan d’actions, moyens dédiés, réseau interne, observatoire de bonnes 
pratiques à généraliser dans tous les services, signature d’une charte d’engagement 
comme celle de l’Autre Cercle, partenariat avec une association de lutte contre les 
discriminations, etc. 
 

 

PROLONGER LA RÉFLEXION  
 

● textes juridiques clés, plans nationaux  
- Plan national d‘actions 2023 - 2026 pour l’égalité, contre la haine et les discriminations 

anti-LGBT+, DILCRAH, 2020 
- Fiche pratique “Le harcèlement discriminatoire au travail”, DDD, 2018 

 
● rapports clés 
- Rapport annuel sur les LGBTIphobies de l’association SOS Homophobie, 2024 
- Rapport Orientation sexuelle, identité de genre et intersexuation : de l'égalité à 

l'effectivité des droits, CNCDH, 2022 
- Rapport relatif à la lutte contre les discriminations et à la prise en compte de la diversité 

de la société française dans la fonction publique, DGAFP, 2019  
 

● études chiffrées 
- Baromètre LGBT+ 2024 | L'Autre Cercle x Ifop 

Ressources complémentaires au webinaire assuré par Coop-Egal - actualisé en mars 2025 

https://www.cped-egalite.fr/accompagner-les-personnes-lgbti-dans-lesr/
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2025-03/synth-se-des-r-sultats-du-questionnaire-lgbti-2024-36351.pdf
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/sites/default/files/2025-03/synth-se-des-r-sultats-du-questionnaire-lgbti-2024-36351.pdf
https://www.cped-egalite.fr/journee-internationale-de-lutte-contre-les-lgbtiphobies-2024-cartographie-des-actions-menees-dans-lesr/
https://www.cped-egalite.fr/journee-internationale-de-lutte-contre-les-lgbtiphobies-cartographie-des-actions-menees-dans-lesr/
https://www.cped-egalite.fr/journee-internationale-contre-les-lgbtiphobies-decouvrez-les-actions-des-etablissements/
https://www.cped-egalite.fr/journee-internationale-de-lutte-contre-les-lgbtphobies-2019-decouvrez-les-actions-des-etablissements-denseignement-superieur-et-de-recherche/
https://www.sos-homophobie.org/boite-outils
https://www.afmd.fr/le-kit-de-prevention-des-discriminations-dans-lenseignement-superieur
https://www.afmd.fr/le-kit-de-prevention-des-discriminations-dans-lenseignement-superieur
https://www.helloasso.com/associations/federation-nationale-de-l-autre-cercle/evenements/presentation-du-guide-transidentites-et-non-binarites?_gl=1%2az4qg5f%2a_gcl_au%2aMTc0MjIwNDEwMC4xNzM2MzQzNTE1
https://www.sos-homophobie.org/e-learning
https://www.sos-homophobie.org/e-learning
https://bienaccueillirlespersonnestrans.fr/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfDZwZUgSqCrJWJrecNOKHLM_y8wBn7RE0nJ9A_7vi2CVv4NA/viewform
https://www.helloasso.com/associations/association-outrans/boutiques/envoi-brochure
https://www.coop-egal.fr/focus-offres-e-learning/
https://autrecercle.org/la-charte-dengagement-lgbt/
https://www.dilcrah.gouv.fr/files/2024-02/Plan-national-pour-egalite-lutte-contre-haine-discriminations-anti-LGBT-2024-2026.pdf
https://www.defenseurdesdroits.fr/sites/default/files/2023-08/ddd_fiche_harcelement-discriminatoire_20190927.pdf
https://www.sos-homophobie.org/informer/rapport-annuel-lgbtiphobies
https://www.cncdh.fr/sites/default/files/2022-05/CNCDH%20Rapport%202022%20Droits%20LGBTI%2C%20pdf%20accessible.pdf
https://www.cncdh.fr/sites/default/files/2022-05/CNCDH%20Rapport%202022%20Droits%20LGBTI%2C%20pdf%20accessible.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/toutes-les-publications/rapport-relatif-la-lutte-contre-les-discriminations-et-la-prise-en-compte-de-la-diversite-de-la-societe-francaise-dans-la-fonction-publique
https://www.fonction-publique.gouv.fr/toutes-les-publications/rapport-relatif-la-lutte-contre-les-discriminations-et-la-prise-en-compte-de-la-diversite-de-la-societe-francaise-dans-la-fonction-publique
https://www.ifop.com/publication/barometre-lgbt-2024-ifop-x-lautre-cercle/
https://www.coop-egal.fr/


- L'enquête IFOP x Fondation Jasmin Roy-Sophie Desmarais, en partenariat avec la 
Fondation Jean Jaurès et la DILCRAH, 2019 

- Enquête UniSAFE, Pour en finir avec les violences basées sur le genre, auprès de 46 
organismes de recherche et d’université en Europe, financée par la Commission 
européenne avec le relai en France du CNRS, 2022  

- Baromètre 2023 des Violences Sexistes et Sexuelles dans l’Enseignement Supérieur, 
Observatoire étudiant des violences sexistes et sexuelles dans l’Enseignement 
Supérieur, 2023 

- Enquête étudiante de Nantes Université sur le cadre de vie durant le temps des études et 
l’exposition aux violences sexuelles et sexistes, 2023 

- Enquête JEDIS sur les violences sexistes, sexuelles et discriminatoires (étudiant·es, 
doctorant·es et personnels), Université Clermont Auvergne, INP Clermont, VetAgro Sup, 
ENSACF, Crous Clermont Auvergne, avec le soutien du MESR, 2024 

 
 

● vidéos courtes 
- Vidéo “VSS : Et toi, tu ferais quoi ? - TRANSPHOBIE” (1min29), Espace Santé Etudiants 

Bordeaux, 2023 
- Vidéo “Réagir en tant que témoin direct : les 5 D” (2min50), Coop Egal et SkillChunks, 2023 
- Épisode de l'émission Le dessous des cartes, "LGBT+ : tour du monde des discriminations", 

2022 
- Vidéo du journal Le Monde, “Émeutes de Stonewall : les origines de la Marche LGBT”, 

2018 
- Bande annonce du documentaire “Coming In”, Marlies Demeulenaere, 2015 
- Video INA, "Dans ma vie, j'ai été entièrement et absolument lesbienne !", l'un des premiers 

témoignages à visage découvert à la télévision, 1982  
 

● autres ressources (articles, podcast, livres, films, etc.) 
- Revue Travail, genre et sociétés, 2023/1 (n° 49), LGBTQ au travail. La Découverte.  
- Podcast “Droits LGBT+ : de l’intime au politique”, France Culture, 2019 
- Livre “Transidentité et transitudes : se défaire des idées reçues”, Karine Espineira et 

Maud-Yeuse Thomas, éd. Le Cavalier Bleu, collection “Idées reçues”, 2022 
- Livre “Une histoire de genres : Guide pour comprendre et défendre les transidentités”, 

Lexie, Marabout, 2024 
- Film documentaire “Les invisibles” (bande-annonce), Sébastien Lifshit, 2012 
- Podcast "Coming Out" par Elise Goldfarb et Julia Layani, 2023  

 
 
UN BESOIN, DES QUESTIONS ? 
 

● Ministère de l’enseignement supérieur et de la recherche 
- Chloé MOUR, Chargée de mission égalité, droits LGBT+ et lutte contre les violences 

sexistes et sexuelles : chloe.mour@enseignementsup.gouv.fr   
 
 
 

Ressources complémentaires au webinaire assuré par Coop-Egal - actualisé en mars 2025 

https://www.jean-jaures.org/publication/lgbtphobies-etat-des-lieux-2019/
https://unisafe-gbv.eu/unisafe-survey/
https://mpdf.cnrs.fr/lutte-contre-le-harcelement/lenquete-unisafe-2022/?doing_wp_cron=1742225676.0613310337066650390625
https://observatoire-vss.com/notre-barometre-national-2023-prepublication
https://www.univ-nantes.fr/universite/vision-strategie-et-grands-projets/resultats-de-lenquete-etudiante-de-nantes-universite-sur-le-cadre-de-vie-durant-le-temps-des-etudes-et-lexposition-aux-violences-sexuelles-et-sexistes
https://www.uca.fr/un-plan-dactions-pour-lutter-contre-les-violences-sexistes-et-sexuelles
https://www.youtube.com/watch?v=mqoJnoOEmZU
https://www.youtube.com/watch?v=QW5rq8a1WgI
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=vAcAf3LcLDo
https://www.youtube.com/watch?v=fzeKmBEBb8g
https://vimeo.com/119229896
https://www.ina.fr/ina-eclaire-actu/1982-dans-ma-vie-j-ai-ete-entierement-et-absolument-lesbienne
https://www.ina.fr/ina-eclaire-actu/1982-dans-ma-vie-j-ai-ete-entierement-et-absolument-lesbienne
https://www.cairn.info/revue-travail-genre-et-societes-2023-1.htm?u=16f02574-c428-4438-88eb-fe8c918ac8cb&WT.tsrc=email&WT.mc_id=crn-ar-TGS_049
https://www.radiofrance.fr/franceculture/podcasts/serie-droits-lgbt-de-l-intime-au-politique
https://www.radiofrance.fr/franceculture/podcasts/serie-droits-lgbt-de-l-intime-au-politique
http://www.lecavalierbleu.com/livre/transidentites-et-transitudes/
https://www.babelio.com/livres/Lexie-Une-histoire-de-genres--Guide-pour-comprendre-et-/1295082
https://www.instagram.com/aggressively_trans/?hl=fr
https://www.youtube.com/watch?v=rQ2EhqE-kjg
https://open.spotify.com/show/59UuXPmc80CN2YsRAFsqVP
mailto:chloe.mour@enseignementsup.gouv.fr
https://www.coop-egal.fr/

