
 
 

 
Parentalités, Aidances et articulation des temps de vie dans 

l’ESR 
 

Fiche ressources  
 
 
 

 Encadrant·e, je passe à l’action en adoptant les 5 A  
 

  ABORDER le sujet avec ses équipes, en parler 

  ACCEPTER positivement les changements, notamment lors de l’annonce d’une           
grossesse 

    ANTICIPER les demandes de remplacement, entretiens pré et post congé 

 ACCOMPAGNER en informant sur les droits des parents et proches aidant·es 

  ADAPTER son organisation (professionnalisation des réunions, régulation des 
envois de mails, …) et délibérer d’objectifs mesurables à partir d’une Charte des 
temps par ex.  

 
 
 
 
 
 

Ressources complémentaires au webinaire assuré par Coop-Egal - actualisé en juin 2025 

https://www.coop-egal.fr/


Cadre légal  
 
Note du 31 janvier 2017 sur le Décret n°2014-997 du 2 septembre 2014 – Conditions 
d’attribution et d’exercice des congés pour recherches ou conversions thématiques 
(CRCT) accordés aux enseignants-chercheurs, 
 
Circulaire ministérielle du 30 avril 2012 sur les Congés légaux des 
enseignants-chercheurs et des autres enseignants exerçant dans l’enseignement 
supérieur (n° 2012-0009) 
 
Loi n°2020-1576 du 14 décembre 2020-article 73, relative au congé paternité  
 
Décret n° 2020-529 du 5 mai 2020 modifiant les dispositions relatives au congé 
parental des fonctionnaires et à la disponibilité pour élever un enfant 
 
Décret 2020-1557 du 8 décembre 2020 relatif au congé de proche aidant dans la 
fonction publique  
 
 
Guides et rapports  
 
Plan national d’action pour l’égalité professionnelle du MESR 2025-2027 qui comprend 
plusieurs mesures consacrées à la parentalité 
 
Charte de la parentalité (MInistère de l’action publique, de la fonction publique et de la 
simplification), 2023 
 
Guide du CPED consacré aux espaces d’allaitement dans les établissements de l’ESR, 
2023 

Page du Défenseur des droits dédiée à la lutte contre les discriminations et la promotion 
de l'égalité et en particulier le dépliant "Une grossesse sans discrimination" 
 
Page du gouvernement pour accompagner les agents et agentes de la fonction publique 
dans leurs rôles de parents et d’aidant·es  
 
Guide ministériel des proches aidant·es (Ministère de l’économie, des finances et de la 
relance, octobre 2021) 
 
Rapport du Haut Conseil à l’Egalité qui propose des conditions de mise en œuvre du 
télétravail favorables à l’égalité, 2023 

 

Ressources complémentaires au webinaire assuré par Coop-Egal - actualisé en juin 2025 

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000029419294
https://www.legifrance.gouv.fr/circulaire/id/35365?init=true&page=1&query=Circulaire+du+30+avril+2012+relative+aux+cong%C3%A9s+l%C3%A9gaux+des+enseignants-chercheurs+et+autres+enseignants+exer%C3%A7ant+dans+l%E2%80%99enseignement+sup%C3%A9rieur.&searchFiel
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000042685498
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000041853770/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042637233
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/plan-national-d-action-2025-2027-pour-l-egalite-professionnelle-98833
https://www.fonction-publique.gouv.fr/toutes-les-actualites/la-fonction-publique-sengage-pour-mieux-accompagner-la-parentalite
https://www.cped-egalite.fr/les-espaces-dallaitement-dans-les-etablissements-desr/
https://defenseurdesdroits.fr/fr/institution/competences/lutte-contre-discriminations
https://defenseurdesdroits.fr/fr/institution/competences/lutte-contre-discriminations
https://defenseurdesdroits.fr/sites/default/files/atoms/files/ddd_depliant_grossesse-sans-discrimination_maj-20220307.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/etre-agent-public/ma-protection-sociale/accompagner-les-agents-publics-dans-leurs-roles-de-parents-et-daidants
https://www.fonction-publique.gouv.fr/etre-agent-public/ma-protection-sociale/accompagner-les-agents-publics-dans-leurs-roles-de-parents-et-daidants
https://www.economie.gouv.fr/files/files/2021/guide_proche-aidant.pdf
https://www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/IMG/pdf/hce-pro-rapport_teletravail_efh-23022023.pdf
https://www.coop-egal.fr/


Outils et bonnes pratiques  

 
Témoignage vidéo d’hommes agents publics ayant pris leur congé de paternité et en 
diffusant le site 1000 premiers jours pour les (futurs) parents 
 
Le podcast "Les Equilibristes" (nous vous recommandons en particulier l’épisode 78,  
Pascal Bordé – Fixer le cap et libérer les énergies de l’équipe) 
 
L'outil "Ma Boussole Aidants", ainsi que les 17 fiches-repère "Besoin de répit" destinées 
aux professionnel·les, Aidant·es et Aidé·es (Ministère des solidarités et de la santé, 2022)  
 
Emission La Maison des Maternelles sur les discriminations liées à la grossesse, 
France TV 
 
 
Initiatives d’établissements inspirantes  
 

● L’Université de Rennes a ouvert un lieu de soutien à la parentalité pour les 
personnels (juillet 2023) 
 

● L’Université Grenoble Alpes propose un E-Cafégalité sur le thème de la 
parentalité et la bonne articulation des temps de vi 
 

● L’Université de la Nouvelle Calédonie a ouvert une salle de parentalité pour les 
étudiantes (avril 2022) 
 

● L’Université de la Réunion a publié une charte de la parentalité 
 

● L’Université de Genève a créé un site dédié à la parentalité (Futurs) parents, 
suivez le guide!   
 

● Le CNRS propose un guide conciliation des temps de vie  
 

● L’Université Lyon propose un guide pour les étudiants et étudiantes parents 
 

●  L’association EFFIGIES propose une fiche juridique « Jeune recherche et 
parentalité »  
 

● La CPED  propose un guide sur les espaces d’allaitement dans les 
établissements d’ESR  

Ressources complémentaires au webinaire assuré par Coop-Egal - actualisé en juin 2025 

https://www.dailymotion.com/video/x8brmvu
https://www.1000-premiers-jours.fr/fr
https://www.lesequilibristes.com/
https://maboussoleaidants.fr/
https://solidarites-sante.gouv.fr/IMG/pdf/guide_des_solutions_repit_maquette_vdef_10022022.pdf
https://www.france.tv/france-4/la-maison-des-maternelles/2395957-grossesse-et-travail-stop-aux-discriminations.html#about-section
https://www.campusmatin.com/metiers-carrieres/management/l-universite-de-rennes-ouvre-un-lieu-de-soutien-a-la-parentalite-pour-les-personnels.html
https://www.campusmatin.com/metiers-carrieres/management/l-universite-de-rennes-ouvre-un-lieu-de-soutien-a-la-parentalite-pour-les-personnels.html
http://intranet.univ-grenoble-alpes.fr/e-cafegalite-parentalite-temps-de-vie--976294.kjsp
http://intranet.univ-grenoble-alpes.fr/e-cafegalite-parentalite-temps-de-vie--976294.kjsp
https://www.univ-reunion.fr/wp-content/uploads/2022/11/Charte-de-la-parentalite%CC%81-pre%CC%81conisations-Service-e%CC%81galite%CC%81-2018.pdf.pdf
https://www.unige.ch/parentalite
https://www.unige.ch/parentalite
https://carrieres.cnrs.fr/wp-content/uploads/2023/05/Guide-Conciliation-des-temps-de-vie.pdf
https://egalite-diversite.univ-lyon1.fr/files/2021/03/EtudiantParentGuideLyon1.pdf
https://efigies-ateliers.hypotheses.org/files/2018/12/EFiGiES-Jeune-recherche-et-parentalite%CC%81-les-droits.pdf
https://efigies-ateliers.hypotheses.org/files/2018/12/EFiGiES-Jeune-recherche-et-parentalite%CC%81-les-droits.pdf
https://www.cped-egalite.fr/les-espaces-dallaitement-dans-les-etablissements-desr/
https://www.cped-egalite.fr/les-espaces-dallaitement-dans-les-etablissements-desr/
https://www.coop-egal.fr/

